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OGGETTO: Decreto di nomina Posizione Organizzativa Responsabile del Settore Finanziario.

IL SINDACO

Visto 1’art. 50, comma 10, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 (Testo unico delle leggi
sull’ordinamento degli Enti Locali), che testualmente recita: “Il Sindaco e il Presidente della
Provincia nominano i responsabili degli uffici e dei servizi, attribuiscono e definiscono gli incarichi
dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli artt. 109
e 110, nonché dai rispettivi Statuti ¢ Regolamenti comunali e provinciali”;

Visto I’art. 107 del D.Lgs 267/2000 che attribuisce ai dirigenti la direzione degli uffici e dei servizi
nonché tutti i compiti di gestione amministrativa, finanziaria e tecnica secondo il principio per cui i
poteri di indirizzo e di controllo politico-amministrativo spettano agli organi di governo, mentre la
gestione amministrativa, finanziaria e tecnica ¢ attribuita ai dirigenti mediante autonomi poteri di
spesa, di organizzazione delle risorse umane, strumentali e di controllo;

Visto I’art. 109, comma 2, del predetto decreto il quale dispone che nei comuni privi di personale di
qualifica dirigenziale le funzioni di cui all’art. 107, commi 2 e 3, fatta salva I'applicazione dell’art.
97, comma 4, lettera d), possono essere attribuite, a seguito di provvedimento motivato del Sindaco,
ai responsabili degli uffici o dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche in
deroga a ogni diversa disposizione;

Considerato che il Comune di Palermiti non dispone di personale di qualifica dirigenziale e, pertanto,
la disciplina dell’assegnazione degli incarichi di vertice ¢ regolata dal sopra citato art. 109, comma 2,
Tuel e dalle vigenti disposizioni contrattuali;

Visti:

- I’art. 13 del C.C.N.L. del comparto Funzioni locali del 21.5.2018, il quale prevede che gli enti
istituiscano posizioni di lavoro caratterizzate da assunzione diretta di elevata responsabilita di
prodotto e di risultato e che le stesse possano essere assegnate esclusivamente a dipendenti classificati
nella categoria D, sulla base e per effetto di un incarico a termine conferito in conformita al successivo
art. 14;

- I’art. 14 relativo al “Conferimento e revoca degli incarichi per le posizioni organizzative”;

- I’art. 17, comma 1, del medesimo contratto a norma del quale nei Comuni privi di posizioni
dirigenziali, i responsabili delle strutture apicali, secondo I’ordinamento organizzativo dell’Ente,
sono titolari delle posizioni organizzative disciplinate dall’art. 13;

Tenuto conto che:

- occorre procedere, al fine di garantire la piena funzionalita del settore Economico-Finanziario del
Comune di Palermiti , alla designazione di un responsabile, individuandolo nel soggetto che
garantisca maggiormente 1’Ente sotto il profilo della qualificazione professionale;

- la nomina deve essere effettuata, in piena coerenza con i criteri stabiliti dal Regolamento comunale
sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, secondo la competenza professionale, in relazione agli
obiettivi indicati nel programma amministrativo;

Ritenuto, per tutto quanto sopra indicato, di affidare 1’incarico di Responsabile del Settore
Economico-finanziario al dott. Vincenzo Passarelli del Comune di Olivadi, cat. giuridica D, posizione
economica D 3,con particolare riferimento al titolo di studio posseduto, al grado di esperienza



acquisita, alla natura € caratteristiche dei programmi da realizzare, alla professionalita richiesta per
le funzioni affidate; Preso atto che, ai sensi delle vigenti disposizioni di legge e, in particolare, del
decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, il sopra detto dipendente comunale non si trova in situazione
di inconferibilita e/o di incompatibilita ai fini della nomina a Responsabile del settore economico-
finanziario di questo Comune, come da dichiarazione acquisita;

Visti:

-il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

- i vigenti contratti collettivi relativi al personale del comparto;

- lo Statuto comunale;

- il Regolamento sull’ ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi;

DECRETA
Richiamata la premessa che costituisce motivazione del presente provvedimento:
1) di nominare, con decorrenza immediate fino al 31 dicembre 2022,salvo ulteriore proroga, il
dott.Vincenzo Passarelli del Comune di Olivadi, cat. giuridica D, posizione economica D 3, quale
Responsabile del Settore Economico-Finanziario del Comune di Palermiti e, per effetto, di
individuare il dipendente quale responsabile di posizione organizzativa per il medesimo settore;
2) di dare atto che:
- al Responsabile di Settore sono attribuite le funzioni di cui all’art. 107, commi 2 € 3, del decreto
legislativo n. 267 del 2000, nonché i compiti e le responsabilita previsti dal Regolamento
sull’ ordinamento generale degli ufficie dei servizi;
- gli obiettivi sono quelli desumibili dal programma amministrativo del Sindaco, dal PEG ovvero dal
PDO, nonché quelli di volta in volta assegnati con direttive espresse con atto formale del Sindaco e
degli Assessori di riferimento e con deliberazioni della Giunta Comunale;
3) di stabilire che per il conferimento dell’incarico suddetto al Responsabile compete il trattamento
ecONOMIco accessorio composto dalla retribuzione di posizione euro 1.256,67 mensili tale importo
andra rideterminato su base percentuale sull’orario di servizio € dalla retribuzione di risultato nella
misura determinata secondo le disposizioni in vigore nell’Ente nel rispetto delle previsioni
contrattuali e compatibilmente con le disponibilita di bilancio ed i vincoli di spesa imposti dalla
normativa vigente in materia,
4) di stabilire che I incarico pud essere revocato con atto scritto e motivato anche prima della scadenza
per le seguenti ragioni:
- in relazione ad intervenuti mutamenti organizzativi;
- in conseguenza di specifico accertamento di risultati negativi di gestione;
- per inosservanza delle direttive del Sindaco, della Giunta o dell'Assessore di riferimento;
- in caso di mancato raggiungimento, al termine di ciascun anno finanziario, degli obiettivi assegnati;
- per responsabilita accertata dovuta a comportamento particolarmente grave e/o reiterato, soprattutto
con riferimento a danni 0 pregiudizi di altra natura subiti dall’Ente a seguito del comportamento;
- negli altri casi disciplinati dai contratti collettivi di lavoro;
5) di demandare al Responsabile nominato I’individuazione del dipendente deputato a sostituirlo in
caso di assenza 0O impedimento, stabilendo che, in mancanza, la sostituzione competera al
Responsabile del settore tecnico-urbanistico;
6) di stabilire che per quanto non gspressamente disciplinato nel presente decreto, si rinvia al
regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, alle disposizioni normative vigenti ed al
contratto di comparto ed individuale;
7) di comunicare il presente provvedimento al dipendente incaricato per conoscenza ed accettazione,
al Responsabile del Settore Tecnico-Urbanistico € al Segretario Comunale;
8) di pubblicare il presente provvedimento all’Albo pretorio dell’Ente per 15 giorni
nonché, in forma permanente, sul sito istituzionale del Comune di Palermiti nell’app0
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denominata “Amministrazione trasparente”.

Palermiti, 05/01/2022
IL SINDACO,
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